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Se connecter rapidement a ELnet

)0

L’acceées a ELnet s’effectue depuis
http://www.elnet.fr

Cliquer sur « connexion »

Saisir vos Login
et Mot de passe
recus a la mise en place de 'abonnement

| EDITIONS
LEGISLATIVES

Lefebvre Dalloz

Login

Mot de passe

V=

Connexion & ldentification

Codes d'acces oubliés ?

Retour au

-

*sommaire

Les premiers pas dans ELnet
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Compte personnel : Création

Une fois connecté,
situé dans la

t outils + Aide +

Q

En ce moment

Contrat de travail

Les informations obligatoires a fournir au salarié :

d'étre précisées par décret

en haut a droite de la page

£3 L'appel expert | 2, EDITIONS L... |

v

EDITIONS LEGISLATIVES X

Identifiant : ELGRZVR3D

[ Abonnements

Gestion de compte personnel

fo) . -
A M identifier

(o) -
~ Créer mon compte

[—) Me déconnecter

Renseigner puis les informations
demandées sur la page "Créer mon compte
personnel”

-rm

ABOMMEMENT2 MON ESFACE

Créer mon compte personnel

1. Codes d'accés personnels

2. ldentite

Vous recevrez un e-mail d’activation de
compte.

En cliquant sur le lien, vous finalisez votre
procédure de création de compte.

Les premiers pas dans ELnet



Compte personnel : se connecter e

0O L’acces a Elnet s’effectue toujours depuis :
= http://www.elnet.fr @
~
Pour vous connecter, vous renseignerez _
/ désormais Pourquoi un compte personnel ?
! = Login: votre adresse mail
» Mot de passe:le mot de passe choisi .. : R
> Pour choisir vos codes d'acces
Sitomans Connexion & Identification ) Plour dI.Sposer d L!n espace
e d'archivage en ligne
Logir formation@editons-egisia 3  Pour que chaque utilisateur puisse
Mot de passc | sssssss | recevoir :
- les newsletters « Veille
permanente » au rythme qui lui
convient (quotidien ou
Codes d'accés oubliés ? h eb d O m ad al re) y
L Les premiers pas dans ELnet 6
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Compte personnel : les fonctionnalites - Utilisateur e

L'utilisateur dispose de son propre espace pour gérer son compte personnel et

ses dossiers

§3 Lappel expert O M.Formati...

M. LD Formation X

Identifiant :

formation.lefebvre.dalloz@gmail.com

11  Abonnements >

Gestion de compte personnel

2  Mon profil >
Mes dossiers >
[ [ Me déconnecter

fonctionnalités du compte personnel

Visualisation des produits disponibles dans votre abonnement

les informations - modifiables - de votre compte personnel (dont

votre mot de passe personnalisé)

pour afficher les

@)

o

\

Gestion de vos dossiers et de leurs contenus

MES ABONNEMENTS MON ESPACE MON PROFIL
Mes dossiers Mes alertes
[ ) (4 h)
: [ = S
CLET= N bR LR 2 X
mes arc Ives - unel:| T nommer lacer ransferer upprimer
\ i J
A}
Ajouter un dossier Nom de fichier Note Date ¢ Type ¢ Télécharger
( _ 2)
@ O Ec;?ﬁe du travail - Art. L P e
\ J

@ =@

Acceés a la liste des contenus de vos dossiers personnels

cocher le contenu pour lui ajouter une note, le

renommer, le déplacer vers un autre dossier, le transférer a un autre
utilisateur, ou le supprimer

créer un sous-dossier pour y ranger vos contenus

archivés dans le dossier/sous-dossier sélectionné

Les premiers pas dans ELnet 7



Compte personnel : les fonctionnalités - Administrateur P

L’administrateur peut en plus créer et gérer les
comptes des collaborateurs en cliquant sur le lien
« Mes utilisateurs »

69 L'appel expert

M. | ' _ X

Identifiant : m. 1@lefebvre-dalloz.fr

1 Abonnements >

Gestion de compte personnel

& Mon profil >

an  Mes utilisateurs >

Mes dossiers >

I [ [> Me déconnecter ]
Lemail d’activation est parfois recu dans vos courriers

@ indésirables ou spams : il est recommandé de le vérifier

avant de demander le renvoi d’un mail d’activation

AL

MES ABEONNEMENTS MON ESPACE MON PROFIL MES UTILISATEURS

Tous mes utilisateurs Mes utilisateurs par produit Créer un utilisateur

Tous mes utilisateurs

Pour accéder aux informations d'un utilisateur, cliquez sur son nom.

Pour en supprimer un, cochez la case correspondante @quez sur valider. @
Recherche nom ou prénom L Importer des utilisateurs Créer un utilisateur
Action Nom < Prénom < | Adresse email B Etat «

@ O v 1 M: | @ my 7 7 (@lefebvre-dalloz.fr @ v
Renvoyer un email d'activation

Importer des utilisateurs : import en masse d’un fichier CSV

Creer un utilisateur : directement depuis cet espace, le nouvel utilisateur
recevra un mail d’activation sur sa boite mail

Supprimer : le compte d’un utilisateur

@ Action : pour sélectionner le compte personnel concerné

Renvoyer un email d’activation : a l'utilisateur en cas de non-réception
sur sa boite mail

Les premiers pas dans ELnet




Parameéetrer sa newsletter

R Dans la barre de menu, dans I'onglet « Actualité »,

puis « Veille permanente » :

Actualité - Documentation

Actualité

Veille permanente

Modeéles et o

AL

N

dans I'espace « Services »

Paramétrage Newsletter

Affichage des veilles par étude
Affichage des veilles par theme
Bulletins en ligne

Paramétrage de cookies

Paramétrage Newsletter

" .
> Ouli, je
) ) adresse e-mail de réception, thémes et fréquence de diffusion
souhaite recevoir la
I tt " Oui, je souhaite recevoir la newsletter
newsletier R e
) Fréquence de diffusion
. Of maine
. « Chaque ®.

semaine” ou "A chaque mise
en ligne »,
Puis

Les premiers pas dans ELnet 9
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La page d’accueil O

£3 Loppel expert 2 EDITIONS L— N ) . R S,
ELnet. - Votre service de renseignement juridique par téléphone

Actualitd o Modéles et outils -~

acces a

Tout le contenu de votre abonnement classé par type

I Social Q Rechercher
Centanu mis a jour en décambre 2023 . et
n ce moment
& Commentaires — Un moteur de recherche transverse vous permet
Lista des Smudas N L:ﬁ'r“z::: obligatpires & fournir 2u salarié - 2 list= et |2 procédure 3 subve viennent d,interroger dlreCtement tous VOS ContenUS

dEtre précisées par décrst

Nowraautds du mais >
Tabe lphabéticue drse > L'acces aux études

Bullatire spéciaux (PDE) >

Veille Permanente

= Sources . L, , . , o
_ Mise en évidence d’'un produit, d'une actualité, d'un

Coda du traveil > Socizl | Indices, barémes et taux ~

Salaires - Indices des prix ot des salaires arret
Ceez gz la sacured secials > La rubrigue = Indices das prix et des salaires depuis 2022 = vient dEtre misa & jour.
Codes »
e . Codes Dalloz, textes essentiels non codifies, et
L L2 Cowr de cassation appliee & nouveau L2 baréme Macron jurisprudence significative de la matiere
IFISErAdETeE >
=1 Modéles

Socizl | Licendiement et nuptures du comrat .
L s st > iropitude au aval - ateeion au Hoelé de v dinaptce ! Actes types personnalisables
; Lorsque L médecin du ravail cache, sur le formulsire d'avis dinsptitude, La case mentionnant qus
R “L&tat de samé du szlarié fait obstacle 3 tout reclassemeant dans wn emplei” tout en Ejoutant que

. Linaptitude fait obstacle sur le site 3 tout reclassement dzns un emploi, lemployeur rests tenu &
Ttz la veills parmaneniz >

unz phligation de recherche de reclzssement dans les Stablizsements hors de o site. NeWSIetter, et bu”etlnS mensuels / bu”e“ns SpéC|auX
Collaction des bullating >
a, ousls e o de calcul et de simulation
Social | Acdident du travail, sante an travail
JL Devenir opérationnel facilement 11




L’actualité

3 portes d’entrée pour accéder a la Veille permanente :

Actuclité ~  Documentation v Moddles et outlls « > p ar | a B arre d e menu

Actualité

Onglet « Actualité »,
puis « Veille permanente » :
puis : sélectionner votre matiére

Veille permanente

Social

y surla Page d’accueil

Veille Permanente

Les dernieres newsletters par ordre
chronologique

Si vous avez acceés a plusieurs matieres,
\ " pour afficher la/les
matiére(s) a afficher dans le fil d’actualité

A VllePemanent p dans la colonne du Sommaire
— = « Toute la Veille permanente »
= « Collection des bulletins »

Collection des bulletins

AL

Oc

La page d’accueil de la Veille permanente

Acces matieres w

Veille permanente - -
Social Services
Indices, barémes et taux Relations collectives de travail 19juillet 2022 [ Paramétrage Newsetter
Social La négociation loyale du protocole préélectoral est une paffchage des valles parétude
condition du recours a la Dreets } Affichage des veilles par théme
Ce n'est que lorsque, a l'issue d'une tentative loyale de négociation, un accord préélectoral n'a » Bulletins en ligne
pu étre conclu que l'autorité administrative peut décider de la répartition des siéges et du
personnel entre les colléges électoraux. » Paramétrage de cookies

@ A gauche : I'accés par matiére, selon votre abonnement
* Veille permanente
* Indices, baremes et taux

Au centre : toute la Veille permanente de la matiére
sélectionnée

= Avec le théme concerné (aux couleurs de votre DP)

» Puis la date de publication, le titre, le résumé, et la source

@ A droite : L’accés aux services
+ Paramétrage de la fréquence d’envoi de la newsletter
(a parution ou hebdomadaire)
» Filtre des Veilles permanentes par étude, ou par théme
* Acces aux bulletins mensuels et aux bulletins spéciaux

Devenir opérationnel facilement 12



La recherche simple, recherche avanceée O

Pour chaque mot-cle, le moteur va rechercher les singulier, pluriel, masculin, féminin, synonymes et acronymes,
ce qui permet d’obtenir des résultats exhaustifs

du moteur de du moteur de
RECHERCHE SIMPLE 'Q | o RECHERCHE AVANCEE

| Recherche avancée
Astuces de recherche

"bail commercial”

* Expression exacte entre guillemets: ‘congés payés” S
* Opérateurs utilisables: ET / OU [ SAUF; ex : (contrat) SAUF (travail) 1 ET

¢ Texte cedifié : art. L 1121-1 code du travail
« Code NAF: 68.10Z Rechercher C:
Mots-clés ET . °

ou renouvellement

SAUF
ET

Pour la recherche d’'une expression exacte, utiliser les
@ guillemets pour augmenter la pertinence des résultats. ype decontans | Tom
b~ ﬁ
Exemple: Q "bail commercial”
ET /OU / SAUF
Permet de remplacer 'opérateur par défaut ET (cumulatif) par :
o OU : Les résultats contiendront au moins un des mots-cle

recherché
o SAUF : Les résultats exclueront le mot-clé

permettra de réduire le nombre d’occurrences qui s’afficheront
entre parentheses a gauche dans les résultats, et donc d’obtenir une
meilleure pertinence de ses résultats

: Codes, Textes non codifiés,
Jurisprudence, Conventions collectives

JL Devenir opérationnel facilement
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Larecherche : liste des résultats ON
Ee————

Tous vos abonnements q “bail cormmercial” Racharcher

Renvoi vers I’interface
J urlsprudence, pour #l ¥ Fecharcha svanciz » Lishe de résultats
consulter les décisions
en lien avec la requéte

9 Résultats sur vos autres plateformes 1 14 - Bail commercial
i @

Le ba rcial est un contrat de Iocation passé entre un baillewr at un
prenewr, portant sur un locsl dans lequel ast exercée une activite commenciale,
industrielle gu artisanale. Le bail commercizl est soumis & un statut Lagal
edicte per les articles L 145-1 et suivants du code de commerce v

> A g aU C h e 1 ’? . o Créntian d=mtrepriszAChepire 1 Brrdoe Sine potivibsSection 4 Local de Lentr cprenews
Ou??i?tl‘:‘g: [ cqrmventions collectives [ Prérize 368 - Bail commercial > A d ro I te :
O vdille enente (254 Precize . ;
p 4 O T :Em - 1 . Remarque : le contrat de bail commerdial peut transférer au locataire la i La I ISte des reSUItatS
IeS reSUItatS l Fqrmulaires-Modeles 1= o ﬁ_ss&li:é :ag'm_galal_‘lt E-I:IE:-:H'_lnaIe pour |es travaux '%?l sésizn cours de
, . O o (7] Pricize iL. Un tal mandat  pu &tre daduit des termes dun contrat de bail de droit
- par catégorie T I

commun mettant 3 la charge du prenaur une lourds obligation dentretian
* et/OU par date O nfisprudance (1000 Frécfe

]
"

Resporesiiits dérenmale et subves garnties des construcieurs Thre 2 Responssbl|Re
dérermale/ Thapfire 4 Mis: omoone de Cachion en neponsshillte o oenneieSeciion 2 Thulaie: de
'ecifion/S 4 Autres siheafions

Il = R 3 § - Bail commercial
| P
["] Conventions collectives (2 Préciser Code de lurbanisme -
Peut étre titulaire d'un bail commercial et bénéficder du régime protectaur quiy [ Veille Permanente (294) Préciser E::Eig;,fnmnmumm etde
O o395 (2 est atmche e GIE dont Labjet est commencial et dont Lactivite habituells :
consiste & accomplir des actes de commerce & titre principal et powr son propre L Formutaires - Modétes (26 Préciser
[ 7075 (1000 Bi compte | C com, art L 251-4) Tal n'est pas L2 cas larsquil . Code monétaire et financier =
I o . . = Codes (67) Préciser
gement o interet eronomicee, Thepiine 1 Gemersl e Saction 1 Membnes ot shjet du GIE
M wama 10000 P, o - . Code du tourisme
["] Textes non codifiés (156 Préciser
[ Jurisprudence - Préciser Code général de la propriété des
) L p R e personnes publiques -
Cliquer sur « Préciser»
y .
Permet d’affiner
le filtre sélectionné
JL Devenir opérationnel facilement 14




Résultats Jurisprudence

_ _ 3- Page de résultats Jurisprudence
1 - Cliquer sur la fleche a droite de

jurisprudence pour accéder aux 5
premiers résultats disponibles.

Jurisprudence S, EDITIONS LEGISLATIVES

Q (‘contrat de travail’ ET modification) ET (‘indemnités compensatrices”) 1
Tous Les résultats

-

Moteur de recherche - Dates ~ 1945 résultats 2
Résultats sur vos autres plateformes
————— @ Toutes les dates (1945)
Cour di tien - Chl e H Mains diun an (70)
L o ation Créer une alerte en lien avec 5 .
- Moins de deux ans (193,
2. A la suite de son refus| notre recherche O o da s ans (453 Ebasi ‘ ]
contrat de travail par tr . . 000
D] Ficnes conseits (195 e de [Localité 315 dont I f () Periode spacitique Cour de cassation, Chambre sociale, 23 octobre 2024, n° 22-22.917
— Juger le licenciement Pl P . b . I s d . (O Date spacifique Extrait % Résumé " Motsclés E, Chronologie
O conventions collectives (70 Précisel d'appel a énoncé que I 0OSsSIDI Ite e trl er par
de travail mentionne qu . .
= pertinence ou par date la liste duridiction

5. Il résulte de ces textes que le refus du salarié de poursuivre I'exécution de son contrat de travail en raison
d'un simple changement de ses conditions de travail décidé par lemployeur dans I'exercice de son pouvoir
de direction rend l'intéressé responsable de linexécution du préavis quil refuse d'exécuter aux nouvelles

de resultats ° S

[ courde cassation (121)

Filtres par période et- par [ cour dappl ieto)
T ] conssildttat (4)

Juridiction S —

D dappel (3)

[ Tribunal administratit (3

DeClSlon de Junsprudence : ] conseil constitutionnel

Cour de justice d

Cliquer sur le titre pour ouvrir [ communauies <fled
Ie dOCUment L [ Tribunal iudiciaire

2 - Pour visualiser l'intégralité des
résultats cliquer sur Liste complete
des résultats Jurisprudence

conditions et le prive des indemnités compensatrices de préavis et de congés payés afférents.

>

[J  © pécisioncommentse
Cour d'appel de Paris, 26 septembre 2024, n° 21/02534

[J courde cassation, Chambre sociale, 13 mars 2001,
n° 99-40.678, n° 99-40.679, n° 99-40.680

Extrait % Résumé o Mots clés

Extrait Le fonds de commerce sis [Adresse 4] a quant & Iui été cédé a la société Les Coulisses, par acte sous seing

[.-] quelle en conclut que la suppression de cette modalité
particuliére d'exécution du contrat, entrainant la suppression des
indemnités liées & la garde, constitue une modification du contrat
de travail et que les salariés qui ont refusé cette modification sont

en droit de demander une indemnité compensatrice de cette SOUS Ie nom de Ia Jurlsprudence VOUS aCCédeZ a

suppression d'un élément de salaire ; [..] Attendu, ensuite, que la

modlt‘lcmkm du statut x.x‘)llec-ti( est opposable aux solur!ef fal ne - | ,extra it d e |a d éC |S |O n d e J u rlS pru d e n Ce ,
constitue pas une modification du contrat de travail ; D'ou il suit

Z:;?s:lscluuntcommeellal‘cfmt,lc cour dappel a violé les textes -au résumé de Cette dé0|3|0n généré par une IA,
‘t > - aux mots clés utilisés dans la jurisprudence,

- a la chronologie de I’affaire : pour la partie judiciaire
[ —

JL Devenir opérationnel facilement 15
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Les études

Dans la colonne du Sommaire, se rendre
dans la partie « Commentaires »

|§ Commentaires

Liste des études

Nouwveautés du mois

Table alphabéatique geénerale

Bulletins spéciaux (PDF)

Les études classées
par ordre alphabétique

Tous les paragraphes
mis a jour dans le mois

74  Information obligatoire en vertu du
sociale veille au respect du caractérg
*| caractére professionnel de l'accident
préalablement a sa décision, l'inform|
également celle de lemployeur, sur l§
ainsi que sur la possibilité de consuli

Les études classées
par théme

r Annualisation du temps de travail
Medulation du temps de fravail

Temps partiel

Les Bulletins ponctuels
sur des grands sujets d’actualité

16
Devenir opérationnel facilement



Les sources ON

Dans la colonne du Sommaire, se rendre
dans la partie « Sources »

Tous les codes Dalloz cités dans les études

Les Textes & Jurisprudence
classés par année

= Sources

Sommaire -~ ndex des textes - classement chronolo.
~ . ¥ Textes | Social Index des textes - classement chronologique
Code du travail » Sans date

» 2022
> ﬁ * > - = =

Code de la sécurité sociale :19 - cité dans : Apprentissage 32, 56, £7

» 2018

» 2017 2022

» 2016 4 mai 2022

» 2015 # Arété du 4 mai 2022)ixant la liste des piéces justificatives exigées pour la délivrance des fitres de séjour prévus par le

» 2014 : N

» 2013

Nom et numéros de paragraphes de I'étude

lurisprudence qui cite ce Texte ou cette Jurisprudence

R Pour retrouver les Textes & Jurisprudence classés par étude :

Dans les « Liens associés », Accident du travail : définition
sur 2007
/$~ 1%7 aout 2007 Numéro de

ui cite ce Texte ou
™ / q .
MTSS0762286A) (JO , 11 aodt 200? cette JUrlSprUdenCe

Liens associés * Arrété du 1er aoiit 2007 fixant les modalitg parag raphe
risque de contamination par le virus de I‘immL/

JL Devenir opérationnel facilement 17




Les modeéles O N

Cliguer sur « Personnaliser le modele » pour accéder au
formulaire interactif et rediger son modele en ligne

l Personnaliser le modéle l

/  Personnaliser et Compléter le modéle

Dans la colonne du Sommaire, se rendre K
dans la partie « Modéles »

ED Modéles

Afficher la version de consultation

) . Certificat de travail
Liste des modéles

Observations :

T Afficher les options non
N sélectionnées
Le certificat de travail étant quérable et non portable, le salarié doit venir le chercher & son lieu de
travail o Activation de la propagation

Cliguer sur « Liste des modeles » ‘ \>/ @
et Selectionner son modele

Exporter

R Cnregistrer ou Exporter le modéle finalisé en Word, PDF, ...

. ) ) ‘ 1 - Cliquer sur « Insérer dans mes dossiers » permet d’enregistrer le modele
Autre acces possible depuis _/ dans son espace personnel (« mes dossiers »)
longlet « Modeéles et Outils », Modgles et outils

_ R : h _ Cliquer sur « Exporter » permet de télécharger sur son ordinateur le modeéle
puis Modeles, puis Sélectionner personnalisé. Le modéle non personnalisé inclut les notes de la Rédaction
votre matiere

Actualité v Documentation v Modeéles et outils ~

Modeéles  Outils Indices, barémes et taux

Social Vous souhaitez exporter :

@ Formulaire personnalisé

Formulaire non personnalisé avec notes de la rédaction

Devenir opérationnel facilement 18
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Les outils

Dans la colonne du Sommaire, se rendre
dans la partie « Outils »

R, Outils

Agenda fiscal et social

Indices, barémes et taux

Taux de versement mobilité

& un outil de calcul ou de
simulation

Actualité Documentation v Modéles et outils ~

Autre acces possible depuis | modéles et outils
longlet « Modeles et Outils »,

puis Outils, puis

Modéles Outils Indices, barémes et taux

Agenda Charges sociales

Agenda fiscal et social e Taux de versem,

Pour utiliser les outils d’exploitation

@ )

= 4

) (@) & O
> —— o >

Sélection a partir
du sommaire
ou sélection ala
souris

Vous souhaitez exporter :

O Document et Sommaire
O Sommaire uniquement
Sélection a la souris

® Sélection a partir du sommaire

¥ Activité partielle
¥ v Présentation
¥|1-Du chémage partiel & « Lactivité partielle »

v/ 2-Les différents dispositifs d'activité partielle

Imprimer

@ Télécharger
différents formats possibles, dont
Word

Envoyer par mail
a un abonné disposant des
codes d’accés

..................................................................... @ Elargir / réduire

le texte

@ Insérer dans un

dossier
archiver dans son espace
personnel (« mes dossiers »)

Copier 'URL

_____________________________________________________________________ de Ia page

Devenir opérationnel facilement 19



Vous accompagner
au quotidien




L’Appel expert ‘4t

Pour répondre a toutes vos questions juridiques, Comment ¢ca marche ?

il'y a L'appel expert, le service de renseignement

juridigue par téléphone.

\ Appelez L’appel expert au 09 69 36 92 00
S (numéro non surtaxé), du lundi au vendredi,

E ) 2o de 9h a 18h.
6d L'appel expert @ Posez votre question a notre expert et
Joslhs asie il 3 obtenez une réponse immédiate ...
Votre numéro abonné Si votre question nécessite une recherche
2 approfondie, nous vous garantissons une
Contactez-nous sans plus attendre : réponse SOuUs 48h

0969 36 92 00 (numeéro non surtoxé)

Ou poser une question par écrit:

Recevez, sur simple demande, un extrait de
documentation.

Cliguez ici

Nous nous engageons a vous fournir une réponse fiable et

En haut a droite de la page d’accueil, vous visualisez exhaustive sur la base des fonds documentaires de la marque
le avec votre Lefebvre Dalloz (Editions Dalloz, Editions Francis Lefebvre, et Editions
abonnement Législatives).

Vous accompagner au quotidien 21



L’offre ELnet by

ELnet Action sociale »
ELnet Environnement et nuisances »
ELnet Assurances »
ELnet Epargne et produits financiers »
ELnet Commande publique »
ELnet Gestion fiscale »
ELnet Construction et urbanisme »
D ELnet Gestion immobiliére »
ELnet Conventions Collectives » am
ELnet Recouvrement de créances »

Retrouvez I'ensemble de nos offres Elnet
ELnet Difficultés des entreprises » sur le site -

] ELnet Santé, bioéthique, biotechnologies »
https://boutique.lefebvre-dalloz.fr/

ELnet Droit des affaires »

ELnet Sécurité et conditions de travail »
ELnet Droit des étrangers »

ELnet Social »
ELnet Droit du sport »

ELnet Social agricole »
ELnet Droit européen des affaires »

ELnet Transactions immobiliéres »
ELnet Entreprise agricole »
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https://boutique.lefebvre-dalloz.fr/marques/editions-legislatives.html

Espace assistance Lefebvre Dalloz

@ | Accéder a 'Espace assistance Lefebvre Dalloz

(w
Lefebvre

Dalloz Espace Assistance » Contactez-nous o

ACTIVER
LA CONNAISSANCE

Formulaire de contact vers les Services
= Hotline Technique
= Relation Client

Blenrenueldansiacnsrance Sélection des Espaces assistance de vos produits
: Lefebvre Dalloz parmiles gammes

Lefebvre Dalloz * Logiciels et services
= Solutions numériques

+ Papier et Bimedis

e Composez le 01 83 10 10 10 pour contacter nos Services

= Hotline Technique

VOTRE PRODUIT = Relation Client

e SERVICES NUMERIQUES MEDIA Prodults’ Thémathuesl et
Ressources gratuite

= Editions Francis Lefebvre

CONTACTEZ-NOUS - Editions Da||OZ
= Editions Législatives

Editions Franeis Lefebvre - Mémentos - Solutions

9 ) Service Relations Clients e
H Du lundi au vendredi de 9h & 18h au 01 831010 10 numeérigues
Editions Dalloz - Codes - Solutions numériques Open Lefebvre'Da”OZ

ou via notre formulaire de contact

Editions Législatives — Solutions numériques

Open Lefebvre Dalloz
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https://assistance.lefebvre-dalloz.fr/

AL

Espace assistance ELnet

® Accéder a ’'Espace assistance ELnet

MAITRISER MON OUTIL

LES EVOLUTIONS

FAQ

MAITRISER MON OUTIL :
I'utilisation de I’outil (guides utilisateur, tutoriels...)

Toutes les ressources qui vous accompagneront dans

LES EVOLUTIONS : Toutes les nouveautés a venir dans votre solution Elnet, et les
principales évolutions mises en place.

) Retourau

-

*sommaire

Vous accompagner au quotidien
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AL

Contacts

Y Danslabarre de menu, Sur «
puis sur « »

Actualité v Documentation Modéles et outils v Thémes +

Aide

Découvrez les nouveautés Commentg¢amarche?  Restons connectés

»

Nous contacter par mail
Nous contacter par téléphone: 01831010 10
Mentions Légales

Paramétrage des cookies

|8 Commentaires
Contrat de travail

Liste des études
détre précisées par décret

Les informations obligatoires a fournir ag

o

N\ 01831010 10

Numéro unique Lefebvre Dalloz

pour notre Service clientéle
ou notre Service technique
Ou par e-mail :
SRC@lefebvre-dalloz.fr /
® sur les réseaux sociaux !

X

Le fil X Lefebvre Dalloz
W https://twitter.com/LefebvreDalloz

|

Linked 1}

Le fil LinkedIN de la page Lefebvre Dalloz

https://fr.linkedin.com/company/lefebvre-dalloz

Vous accompagner au quotidien
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Merci
de votre fidélite
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